
Il portale del dipendente

HRgo

La piattaforma collaborativa in Cloud che facilita e 
promuove la comunicazione e la condivisione delle 
informazioni all’interno dell’azienda.

Massima compatibilità con tutti i software «payroll»: 
la soluzione importa e interpreta automaticamente 
qualsiasi busta paga in formato PDF, senza limiti di 
origine o formato.
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La soluzione ideale

Un’unica soluzione 
per tutti i PDF

La soluzione è in grado di 
interpretare e leggere qualsiasi 

documento in formato PDF 
generato dai principali gestionali 
per l’elaborazione delle paghe.

Accessi tracciati, 
dati protetti

Il portale dispone di un sistema 
di tracciatura che registra con 
precisione il momento in cui 

ciascun dipendente consulta i 
documenti aziendali.

. 

Controllo e condivisione 
in mobilità

Con l'app gratuita dedicata, i 
dipendenti hanno sempre a 
disposizione i propri dati e 

documenti, ovunque si trovino. 
Un accesso semplice, sicuro e 

immediato per una gestione più 
autonoma e consapevole.

HRgo è la soluzione ideale per le piccole e medie imprese che 
vogliono semplificare la comunicazione con i propri dipendenti, ad 
esempio per la distribuzione dei cedolini o la gestione del piano 
ferie annuale.
Facile da usare, intuitivo e completamente in Cloud, HRgo è dotato 
di un’APP dedicata per ogni dipendente, garantendo accesso 
immediato e sicuro alle informazioni.
HRgo è perfetto sia per le aziende che elaborano le buste paga 
internamente, sia per quelle che si affidano a consulenti del 
lavoro esterni, offrendo un canale diretto e organizzato per la 
condivisione dei documenti e delle comunicazioni.



Le principali funzionalità

▪ Gestione anagrafiche dei dipendenti

▪ Gestione cedolini (per notifica e consultazione storica e tracciatura di 
lettura).

▪ Gestione documenti (per notifica e consultazione storica e tracciatura di 
lettura).

▪ Gestione collaboratori (o utenti) che possono essere amministratori o in 
sola lettura.

▪ Gestione delle notifiche (azienda/dipendente).

▪ Assegnazione di documenti ai dipendenti

▪ Geolocalizzazione e definizione perimetro geografico entro il quale 
l’accesso virtuale in azienda è consentito per segnalare inizio/fine lavoro.

▪ Modifiche ai dati personali e bancari.

▪ Controllo orario (controllo accessi/uscite, export Excel, controllo 
geolocalizzato).

▪ App mobile (e versione web) per i dipendenti: ogni lavoratore può 
accedere all’app — anche da browser — per consultare i propri 
documenti, aggiornare i dati personali e segnalare l’orario di inizio e fine 
attività, in modo semplice e veloce.

▪ Le condizioni di servizio della piattaforma (Service Level Agreement) 
sempre disponibili all’interno della piattaforma, garantendo trasparenza 
e accessibilità.

▪ La gestione della multiutenza consente l’utilizzo del sistema da parte di 
realtà aziendali appartenenti a un medesimo gruppo societario, nonché 
da parte di consulenti del lavoro che operano per conto di più aziende 
clienti.
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▪ Con HRgo sei subito operativo: nessuna configurazione complessa, nessuna dipendenza esterna.
▪ Con HRgo la comunicazione è al sicuro: strumenti affidabili, protezione avanzata e tracciabilità 

totale.
▪ Con HRgo la semplicità è al centro dell’esperienza: un’interfaccia web intuitiva e un design 

ispirato alle app rendono l’utilizzo immediato, senza bisogno di formazione o lunghi tempi di 
apprendimento.

▪ Con HRgo massima condivisione e collaborazione: la piattaforma semplifica lo scambio di 
informazioni tra azienda e dipendenti. L’azienda importa e notifica i documenti in formato PDF, 
mentre i dipendenti li consultano e comunicano direttamente tramite l’app.

Dimentica la complessità. Scopri HRgo.

HRgo dispone di un app gratuita per 
consultare in qualsiasi momento e da 
qualsiasi luogo i documenti di lavoro 
come buste paga, certificati, contratti 

o liquidazioni con totale agilità.
Tutti gli utenti possono accedere 

all'app per consultare e scaricare i 
documenti da qualsiasi dispositivo 

mobile (smartphone o tablet).
L’applicazione è disponibile in 
italiano, inglese, spagnolo e, 

prossimamente, anche in altre lingue.

«HRgo è in grado di leggere ed 
interpretare qualsiasi tipo di 

cedolino in formato PDF, 
riconoscendo i campi chiave (codice 

fiscale, lordo, netto, etc.) che 
verranno automaticamente notificati 

al dipendente di riferimento»
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Una soluzione senza vincoli

▪ HRgo funziona come soluzione autonoma, 
progettata per operare in modo indipendente dal 
software di gestione delle buste paga. Non 
richiede migrazioni né integrazioni con altre 
piattaforme, permettendo alle aziende di 
adottarla rapidamente e senza modificare i 
sistemi esistenti.

▪ HRgo è una soluzione molto intuitiva pensata per 
semplificare il lavoro di studi professionali, 
aziende e dipendenti. La sua attivazione è 
immediata, grazie a un processo rapido di 
caricamento di dati e documenti, che consente di 
iniziare a lavorare fin da subito.

▪ HRgo è una soluzione in Cloud che garantisce 
accesso illimitato alla documentazione in 
qualsiasi momento, con backup automatico dei 
dati. Il tutto senza necessità di investimenti in 
infrastrutture hardware, offrendo massima 
efficienza e semplicità operativa.
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Perché scegliere HRgo?
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▪ Libertà totale: una soluzione senza 
vincoli, indipendente da software paghe 
o infrastrutture complesse.

▪ Usabilità immediata: funzioni intuitive, 
facili da apprendere e gestire.

▪ Esperienza fluida: un ambiente digitale 
agile per dipendenti e collaboratori.

▪ Tecnologia Cloud: nessun investimento 
in hardware, accesso ovunque e in 
qualsiasi momento.

▪ Sicurezza garantita: dati sempre 
protetti, tracciati e al sicuro.
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